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Quotas boursiers
La position de MDR association qui se mobilise pour les plus défavorisés

Rebondissant sur le débat actuel des quotas d’éleves boursiers dans les Grandes Ecoles,
I’association MDR (Mobilisation Dynamisme Réussite) implantée a Amiens, tient a réaffirmer ses
positions et a rappeler ses actions concrétes en matiére de diversité.

Créée en aolt 2007, I'association MDR (Mobilisation Dynamisme Réussite) a pour but de faire connaitre les
parcours exemplaires de personnes issues de Zone d’Education Prioritaire et de prouver ainsi aux jeunes
que la réussite scolaire, puis socioprofessionnelle, ne dépend pas du quartier ou I'on habite mais de la
motivation et de I'ambition de chacun.

Comme le souligne Vladimir MENDES-BORGES, président de I'association M.D.R. : « Nous avons la volonté
d’aller au-dela des préjugés, des clichés médiatiques qui assimilent trop souvent les jeunes des quartiers a
I’échec, a la violence et au mal étre. Notre association compte parmi ses membres de nombreux anciens
éléves d'écoles de commerces de toute la France et notamment de I'ESC Amiens Picardie. La majorité de nos
membres est issue de classes sociales défavorisées. C'est pourquoi, nous souhaitons participer au débat ».

Notre position
Comme la Conférence des Grandes Ecoles et notre Président de la République, I'association M.D.R. est
contre cette mesure de quotas d'éleves boursiers aux concours des Grandes Ecoles.

Certes, le concours d'entrée est difficile mais il peut étre surmonté a force de travail et d'une bonne
préparation. Pour nous, le principal obstacle est I'investissement financier trop lourd de ces écoles.

La premiére action a mener pour augmenter le nombre des étudiants de classes sociales défavorisées est
de réduire I'investissement que représentent les études supérieures en Grandes Ecoles (colt du concours,
frais scolaires, logement, dépenses du quotidien). Nous comptons beaucoup de cas de jeunes de quartiers
qui n’essaient méme de passer ces concours car ils savent qu’ils seront incapables de faire face aux frais a
venir, la bourse qu’ils pergoivent couvrant a peine les frais de la vie de tous les jours.

L’association Mobilisation Dynamisme Réussite souhaite que le taux d’étudiants boursiers dans les écoles
de commerces augmente considérablement (>30%). Mais avant de parler de quotas, il faut accompagner
ces jeunes dans la préparation du concours et surtout leur assurer en amont un soutien financier en cas de
réussite !
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Actions concrétes menées par M.D.R.
e Un partenariat avec I'ESC AMIENS qui contribue concretement a donner envie aux boursiers de
tenter le concours des écoles de commerce. Par son action et ses témoignages M.D.R. démystifie ce
type d’études. A titre d’exemples M.D.R. et 'ESC Amiens ont conjointement :
- présenté le « passeport Lycéen » vers Sup de Co Amiens au du lycée Delambre
- participé a la Conférence: "Le pari de la diversité: de la Grande Ecole a I'entreprise" le 1ler
décembre a Paris

Précisons que 'ESC Amiens compte 249 éléves boursiers sur 1015.

e Lancement d’une brochure sur la réussite « Pourquoi pas moi » distribué a 5000 jeunes amiénois de
la primaire au lycée qui reprend 24 exemples d’hommes et de femmes ayant réussi leur projet
professionnel.

e Témoignage aupres de jeunes du lycée Montaigne et collége César Franck, établissements situés
dans la Zone Urbaine Sensible d’Amiens Nord

e Création d’une piece de théatre de Moliére avec des jeunes de quartiers : Les Femmes Savantes,
plus de 200 jeunes ont assisté a la piece

e Organisation d’une sortie au parlement européen pour une cinquantaine de jeunes dans le but
d’élargir les horizons et d’ouverture d’esprit

www.assomdr.fr
« Se donner les moyens aujourd’hui pour réussir demain. »

A propos de M.D.R.
Créée en ao(it 2007 M.D.R., Mobilisation Dynamisme Réussite, est une association statut loi 1901, qui
intervient aupres des établissements situés en Zone Urbaine Sensible de la région Picardie

M.D.R. se veut une vitrine pour les générations suivantes afin de montrer des exemples de réussites : « Etre
du quartier et connaitre le succes n’est pas incompatible ». Elle a pour objectif de :
e Susciter 'ambition, aider et favoriser les jeunes de Zone d’Education Prioritaire ainsi que les
villages avoisinants a choisir la voie de leur réussite scolaire et/ou professionnelle.
e Créer une émulation, coopter pour des stages, emplois, etc.
e Etre acteur citoyen et collaborer avec les institutions publiques telles que les mairies mais aussi
privées notamment les entreprises.

Organisée en poles - Médecine, Ecoles d’Ingénieurs, Ecoles de Commerces, écoles d’Arts, Universités -
L’association compte 43 membres.
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